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- QUEM SOMOS -

OUVIDORIA
FEMININA

A Ouvidoria Feminina é o 6rgao

oficial que atua no recebimento
de denincias de violéncia(s) a(s)

mulher(es) no d&mbito da UFOP,

segundo a Resolugao CUNI 2249.
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O Projeto Ouvidoria Femininga
surgiu em fung¢do do Crescente
nimero de casos de Violéncias
relatados entre mulheres ha
universidade, O que gerou g3
Necessidade d; criagdo de um érgao

oficial Para amparar as mulheres
ho ambito académico.
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.~ ATUACAO -

A Ouvidoria Feminina recebe, examina,
relata, presta atendimento juridico e
formaliza denincia(s) perante a Pré-
Reitoria de Assuntos Comunitarios
(PRACE) ou Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (PROGEP).
Também auxilia na formulagdo de

denlincias e de representagdes no ambito
criminal para mulheres em situag¢ao de
violéncia.
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= IDENTIFICACAO DA

WGLENCM CONTRA A
MULHER

Em muitos casos, as vitimas nao
sabem identificar situagdes em
que acontece o assédio e, por
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1SS0, hao sabem como agir
institucionalmente.
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1 ASSEDIO MORAL
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Assédio moral é& uma grave modalidade
de violéncia psicoldgica, perpetrada
no local de trabalho, de maneira
reiterada, com o deliberado objetivo
de excluir pessoa ou grupo do
ambiente laboral, podendo ocorrer
entre colegas ou ser efetuado por
superiores.
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= ASSEDIO SEXUAL

OUVIDORIA
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Assédio sexual é conduta de
natureza sexual imposta contra a
vontade de pessoas no ambiente de

trabalho, de modo a violar a

liberdade sexual e causar

constrangimento.
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~ LEGISLACAO
BRASILEIRA

No Brasil, nao existem leis

que definem o assédio moral,
enquanto o sexual é definido
como crime pelo artigo 216-A

/,\\

do Cdédigo Penal. Ambas sao

formas de violéncia que
atingem principalmente
mulheres no ambiente de

trabalho. Em qualquer caso, a

Ouvidoria Feminina presta o
acompanhamento juridico

adequado de alunas e

servidoras.
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.~ DENUNCIA -

T | Como as dendncias podem ser feitas

Os interessados em realizar uma
denlncia podem entrar em contato com
a Ouvidoria por meio de nossas redes

sociais . Sera marcado uma reuniao
com as monitoras, para que a dendncia

seja efetuada, ja que necessario a

/|\\

formalizag¢ao escrita da manifestac¢ao,
sendo assegurado o sigilo da
identidade, desde que solicitado.
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. - DENUNCIA -

IT | Depois da denUncia: situagdo da vitima

Apbos a realizacao da dendncia, é
oferecido a mulher em situag¢ao de
violéncia assisténcia psicolédgica.
Todo o processo é realizado
priorizando a vontade da vitima e as

medidas cabivelis s3ao tomadas.
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Oferecemos além do apoio
psicoldégico,apoio juridico caso seja
necessario.
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-CONTATOS-

g (31) 9 8866-7678

M ouv. femininaufop.sico@Qufop.edu.br

n @OuvidoriaFemininaUfop
. @OuvidoriaFeminina
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