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Prezada (0),
Vimos, por meio deste, apresentar proposta de adequacéo de ac¢des do projeto.

Titulo da acdo: “EntrEncontros: roda de acolhimento em saude mental”
Nome da Orientadora: Profa. Dra. Cristina Carla Sacramento
Celular: (32) 999090992 / (31) 988898172

E-mail: cristina.sacramento@ufop.edu.br / criss-tina@hotmail.com

Co- orientadora: Adelina Malvina Barbosa Nunes
Celular: (31) 99210-7637
E-mail: abn.psi@gmail.com

Bolsistas:

Glayce Kelly Fieno Melo, Matricula n® 16.2.9713
Curso: Servigo social ~ E-mail: glaycel311@gmail.com

Carla Roberta Alencar Cruz, Matricula n® 18.1.3371

Curso: Pedagogia E-mail: carla.cruz@aluno.ufop.edu.br

Walkiria Gabriele Elias da Costa, matricula n°® 18.2.3293,

Curso: Pedagogia E-mail: walkiria.gabriele@gmail.com

Justificativa:

Atendendo a solicitacdo de justificativa, informamos que o planejamento das acdes do

projeto para os meses de abril e maio contempla atividades que serdo executadas

exclusivamente de modo remoto.

Acrescenta-se que 0 objetivo desse projeto, de oferta de espacos de cuidado em saude

mental a universitarios negras, negros e ou LGBTQ+, no ultimo ano de curso, mostra-

se diante do cenério de isolamento social, um auxilio a mais de cuidado e promocéo a

salde, e que pode também ser ofertado na modalidade online (provisoriamente), com

vias de amenizar, essa circunstancia.
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Plano de trabalho com atividade das bolsistas:

(Todas as atividades descritas no plano de trabalho das bolsistas serdo executadas de
maneira remota).

Més Atividades
Abril | e Participacdo de reunido de apresentacdo do projeto com as proponentes
e colaboradoras;
. Auxilio na reunido para a criacdo de parceria entre 0 NACE e o Projeto;
. Participagdo em encontro de capacitacao;
. Participacdo em grupo de estudo quinzenal que ocorrera,
provisoriamente.
. Contato de interesse das/dos universitarios encaminhados;
. Produzir registros das reunioes.
Maio | e Divulgacdo e selecdo do projeto a comunidade universitaria negra e

LGBTQ+;
Participacdo em encontro de capacitacao;
Participagdo em grupo de estudo quinzenal que ocorrerd,
provisoriamente;
Auxilio na elaboracédo de estratégias de intervencdes remotas;
Auxilio na realizacdo da 1% Roda de acolhimento




